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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS 

 
Contratista: David Felipe Gómez Cabal 

Número de contrato: N.º CO1.PCCNTR.5846035 de 2024 

Periodo: diciembre de 2024 
Supervisor de contrato: Liliana Urriago Fontal. 

 
OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:  
 
A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de diciembre 
del 2024:  Se relacionan actividades desarrolladas en archivo Anexo 1. Informe de evidencias y Drive 
dispuesto por el supervisor, correspondientes al portafolio del instructor y planeación de la 
formación. 

 
A. A. Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con el apoyo 

de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de ejecución de la 
formación. 
 
Link 1: Portafolio del Instructor  

Link 2: Planeación de la Formación 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 1: noviembre 13 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. socialización y entrega montaje, 
anidado, sonido. 
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Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 2: noviembre 14 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: manejo de las herramientas 
clonar, pincel, pincel corrector, en restauración 
 

 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 3: noviembre 15 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: introducción manejo de las 
herramientas clonar, pincel, pincel corrector, en restauración 
 

 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 4: noviembre 20 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. manejo de las herramientas 
clonar, pincel, pincel corrector, en restauración 
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Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 5: noviembre 21 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. herramienta tapón clonar 
 

 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 6: noviembre 22 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. herramienta parche 
 

 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 7: noviembre 27 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. herramienta parche 
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Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 8: noviembre 28 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. Herramienta pincel 
 

 
 
Ficha: 2826395 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 9: noviembre 29 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades. Herramienta pincel 
 

 
 
Ficha: 2931502 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 1: noviembre 18 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: estructura del mapa de 
navegación  
 

 
 
Ficha: 2931502 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 2: noviembre 25 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades:  entrega final mapa de 
navegación 
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Ficha: 2873998 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 1: noviembre 18 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: Ajuste de iluminación 
 

 
 
Ficha: 2873998 
Programa: Producción Multimedia 
Fecha 2: noviembre 25 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: Importar y Exportar 
 
 

 
 
Ficha: 2946834 

Programa: Gestión Documental 
Fecha 2: noviembre 13 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: PowerPoint taller 1dinámica  
 

 
 
Ficha: 2946834 

Programa: Gestión Documental 
Fecha 3: noviembre 20 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: tablas y gráficos 
 

 
 
 
 



6 

DO-F-012 V06 

 

 

Ficha: 2946834 

Programa: Gestión Documental 
Fecha43: noviembre 27 de 2024 
Actividades realizadas: Desarrollo guía y socialización de actividades: tablas dinámicas taller 2 y 3 
 

 
 
 
 

B. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo curricular 
interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas y/o redes 
tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos formativos, la 
elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de evaluación, material de apoyo, 
y demás ítems necesarios para la planeación y ejecución de la formación profesional integral 
de acuerdo con los lineamientos institucionales. 

 

Para el presente mes no se desarrolló esta obligación contractual. 
 

C. Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de aprendices de 
formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo con 
lineamientos institucionales y necesidades del Centro. 

 

Para el presente mes no se desarrolló esta obligación contractual. 
 

D. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados de 
acuerdo con los lineamientos establecidos. 

 
 Ficha: 2618440 
 Programa de formación: Producción Multimedia 
 Competencia: Resultado de Aprendizaje Practica 
 Resultado o resultados de aprendizaje: 

1. Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación 
asumiendo estrategias y metodologías de autogestión  

             RAP1 Evaluado: No 
 
 Ficha: 2562167 
 Programa de formación: Producción Multimedia 
 Competencia: Resultado de Aprendizaje Practica 
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 Resultado o resultados de aprendizaje: 

1. Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación 
asumiendo estrategias y metodologías de autogestión  

              RAP1 Evaluado: No 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

E. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la entidad para 
el Procedimiento de la Ejecución de la Formación Profesional Integral, verificado mediante 
la gestión del portafolio de evidencias del instructor. 

Se realiza la gestión en las plataformas institucionales como Sofía plus, TEMS, DRIVE y otras de 

acuerdo con los lineamientos de la supervisión y necesidades de las fichas en las cuales ha sido 

programado. 
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F. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas estipuladas por el 

supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así como del informe final de 

gestión y demás documentos necesarios para la liquidación del contrato. 

 
Se hace entrega de los informes y requerimientos dentro de los tiempos establecidos por 

la supervisión del contrato y el centro, los cuales están dispuestos en el drive creado para 

tal fin de forma organizada y siguiendo los lineamientos dados por la coordinación 

académica, así como en el SECOP II. 

 

J Informe Noviembre 2024 
 

G. Apoyar y acompañar a la Instituciones Educativas y a la Coordinación Académica del 

Programa de Articulación con la Educación Media, en la recolección y revisión documental 

de los procesos de matrícula y certificación en cada una de las ofertas de formación de la 

vigencia. 

 
Pare el presente mes no se desarrolló esta obligación 

H. Realizar el Alistamiento de la oferta de formación del calendario A y B de la vigencia, según 
corresponda. 

 
Pare el presente mes no se desarrolló esta obligación 

 
I. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud 

en el Trabajo. 
 
Se desarrollaron las siguientes actividades según lineamiento del Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema de Seguridad de Salud en el Trabajo. 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/jomosqueram_sena_edu_co/Documents/COMERCIO%20Y%20SERVICIOS%202024/DAVID%20FELIPE%20GOMEZ%20CABAL/DOCUMENTOS%20CONTRACTUALES/J%20Informe%20Noviembre%202024?csf=1&web=1&e=9DoZ55
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J. Apoyar al centro de formación cuando éste lo requiera, en la promoción del portafolio de 
servicios. 
 
Para el presente mes no se desarrolló esta obligación contractual. 
 

K. Gestionar certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS 
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO”. 

Participar activamente de las convocatorias realizadas por la oficina de competencias 
laborales de la entidad y por la coordinación académica para certificarse en las normar 
de competencia laboral relacionadas con la FPI. 
En el momento se cuenta con la certificación de la competencia.  
240201056 – Versión 2 -  
No Y FECHA REGISTRO 
1716678 - 20/10/2023   
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Con vigencia hasta el 20 de octubre de 2026  

 
L. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formación, según la planeación 

pedagógica de los programas de formación asignados y realizar la gestión documental de 
cada una de ellas. 

 

 Ficha: 2826395 
Programa de formación: Producción Multimedia 
Fase: Ejecución 

Competencia: realizar la postproducción para generar la animación final de acuerdo con las 
especificaciones del proyecto. 

Resultado o resultados de aprendizaje: 
 
1. Editar imágenes utilizando software de edición audiovisual de acuerdo con lo establecido 

en guion técnico. 

RAP1 Evaluado: SI 

2. Montar secuencias de acuerdo con las especificaciones del proyecto multimedia 

RAP3 Evaluado: SI 

3. Agregar efectos especiales: visuales y sonoros al proyecto multimedia siguiendo los 
lineamientos del guion técnico. 

RAP4 Evaluado: SI 

4. Importar y exportar archivos según el soporte técnico final elegido para la proyección y/o 
distribución de la producción. 

RAP5 Evaluado: SI 
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5. Incorporar los elementos de la multimedia según los criterios del storyboard. 

 

 

 

RAP6 Evaluado: SI 
Ficha: 2931502 
Programa de formación: Producción Multimedia 
Fase:  Planeación 

Competencia: DISEÑAR LA SOLUCIÓN MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL INFORME DE 
ANÁLISIS DE LA INFORMACIÓN RECOLECTADA. 

Resultado o resultados de aprendizaje: 

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACIÓN SEGÚN LA NECESIDAD DEL CLIENTE 

RAP1 Evaluado: SI 
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Ficha: 2873998 
Programa de formación: Producción Multimedia 
Fase: Ejecución 

Competencia: realizar la postproducción para generar la animación final de acuerdo con las 
especificaciones del proyecto. 

Resultado o resultados de aprendizaje: 
 

1. Editar imágenes utilizando software de edición audiovisual de acuerdo con lo 
establecido en guion técnico. 

RAP1 Evaluado: SI 

2. Ajustar la iluminación y el color de la escena para lograr la apariencia visual deseada. 

RAP2 Evaluado: SI 

3. Montar secuencias de acuerdo con las especificaciones del proyecto multimedia 

RAP3 Evaluado: SI 

4. Agregar efectos especiales: visuales y sonoros al proyecto multimedia siguiendo los 
lineamientos del guion técnico. 

RAP4 Evaluado: SI 

5. Importar y exportar archivos según el soporte técnico final elegido para la proyección y/o 
distribución de la producción. 

RAP5 Evaluado: SI 

6. Incorporar los elementos de la multimedia según los criterios del storyboard. 

RAP6 Evaluado: SI 
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Ficha: 2946834 
Programa de formación: Gestión Documental  

Competencia: UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES 

DE MANEJO DE INFORMACIÓN. 

Resultado o resultados de aprendizaje: 

1.  alistar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (tic), de 
acuerdo Con las necesidades de procesamiento de información y comunicación. 

RAP1 Evaluado: SI 

2. aplicar funcionalidades de herramientas y servicios tic, de acuerdo con manuales de uso, 
Procedimientos establecidos y buenas prácticas. 

RAP2 Evaluado: SI 

3. evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos. 

RAP3 Evaluado: SI 

4. optimizar los resultados, de acuerdo con la verificación 

RAP4 Evaluado: SI 

 

 
 

M. Participar en diferentes actividades asociadas a la Ejecución de la Formación Profesional 
Integral, tales como: Realizar procesos de Documentación de programas para obtención de 
registros calificados y autoevaluación de los programas de Formación de diferentes niveles 
de formación, acompañamiento en actividades gestadas por el área de Bienestar al 
aprendiz, como socialización de portafolios de servicios, ferias vocacionales, actividades de 
esparcimiento, trabajo en equipo entre otras” 
 

Para el presente mes no se desarrollaron actividades para esta obligación contractual. 

N. Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 
 

Para el siguiente mes se realiza la siguiente actividad: Fecha octubre - noviembre  

se asistió a trabajo desde la estrategia UPM, SST, Documental, se trabaja ruta del Sistema 
Nacional de Biblioteca SENA. 
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se trabaja ruta del Sistema Nacional de Biblioteca SENA. 
 

          
 
 

 
 
  
 


